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Beschluss-Vorlage 2022/0254 zur Sitzung am 12.07.2022
des STADTRATES
TOP 5 offentlich
Betreff.  Bestellung einer Gleichstellungsbeauftragten
Finanzielle Auswirkungen? Ja Nein
Kosten laut Beschlussvorschlag: Kosten der GesamtmaRnahme Folgekosten
Euro (nur bei Teilvergaben) einmalig
Kosten It. Kostenschétzung Ifd. jahrl.
Euro Euro Euro
Veranschlagt Produktkonto
im Ergebnis-HH im Investitions-HH mit Haushaltsansatz

2022 2022 Euro Bereits vergeben
Die zustandige Referentin, Frau Stadtratin Eva Kuchler
X wurde gehort X hat zugestimmt hat nicht zugestimmt

Sachverhalt:

Frau Antje Barella wurde im Rahmen eines Auswahlverfahrens zum 01.12.2021 als Mitarbeiterin der
Gleichstellungsstelle der Stadt Germering mit einer Wochenarbeitszeit von 25,0 Stunden eingestellt. Fir
das Tatigkeitsspektrum der Gleichstellung ist im Stellenplan eine Teilzeitstelle in Hohe von 20,0 Wo-
chenstunden vorgesehen. Da zusétzlich zu den Gleichstellungsthemen noch Tatigkeiten im Bereich des
allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes (AGG) bei der Gleichstellungsstelle angesiedelt sind, hat die
Stelle insgesamt einen Umfang von 25,0 Wochenstunden. Die entsprechende Bestellung als Gleichstel-
lungsbeauftragte durch den Stadtrat sollte nach erfolgreich bestandener Probezeit erfolgen. Frau Barel-
la hat sich mittlerweile gut in ihren Aufgabenbereich eingearbeitet und sich nach Ablauf der Probezeit
bewahrt.

Im Einvernehmen mit der zustandigen Referentin, Frau Stadtratin Eva Kuchler, schlagt die Verwaltung

daher vor, Frau Antje Barella gem. Art. 15 Abs. 3 BayGIG zum 01.08.2022 fiir die Dauer von drei Jahren
als Gleichstellungsbeauftragte der Stadt Germering zu bestellen.
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Beschlussvorschlag:
Der Stadtrat beschlielt, Frau Antje Barella gem. Art. 15 Abs. 3 BayGIG zum 01.08.2022 fir die Dauer
von drei Jahren als Gleichstellungsbeauftragte der Stadt Germering zu bestellen.

René Mroncz, Markus Sperber, Michael Baumhak genehmigt OB
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