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Aufteilung nach Leistungslaufbahnen
Aufteilung der Stellen nach den Produkten des Haushaltsplanes 2020
Stellenobergrenzen haushaltswirtschaftlicher Stellenplan 2020

TARIFLICH BESCHAFTIGTE

Aufteilung nach Entgeltgruppen
Aufteilung der Stellen nach den Produkten des Haushaltsplanes 2020

Bedienstete in der Probe- oder Ausbildungszeit




Stellenplan 2020

Teil A 1: Beamtinnen und Beamte
Zahl Zahl | Tats&chlich
der der besetzte Vermerke
Stellen | Stellen Stellen Erlauterungen
Leistungslaufbahnen Bes.Gr.
2020 2019 | 30.06.2019 fur 2020
|. Stadtverwaltung
Wahlbeamte B6 1 1 1
B2 1 1 1
A 16 1 1 1
A16 1 1 1
A 15 1 1 0 1 k.w.
e s A14 2 2 1
4, Quallfllzar;[(ljonsebene A 13 g 4 5 1 Kkw.
- A12 1 1 2
3. Qualifikationsebene A 11 0 0 1
A10 0 0 0
A9 0 0 0
2. Qualifikationsebene |[A5-A8 0 0 0
Il. Eigenbetrieb
Stadtwerke 0 0 0
lll. Eigenbetrieb
Stadthalle 0 0 0
Insgesamt 12 12 10 2 kw.
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Teil A 3: Stellenobergrenzenverordnung
haushaltswirtschaftlicher Stellenplan
2020

Die Stellenobergrenzenregelung wurde mit dem zum 01.01.2011 in Kraft tretenden "Neuem
Dienstrecht” insoweit veréndert, dass die Stellenobergrenzen grundsatzlich nur noch fiir die
Besoldungsgruppen A 15, A 16 und B 2 zu beachten sind (Art. 26 Abs. 1 und 4 BayBesG).

4. Qualifikationsebene zulassig besetzt
(ohne kommunale Wahlbeamte)

A16 bis zu 5 Stellen
A15 bis zu 3 Stellen

o -



Teil-B-1- Tariflich-Beschiftigte
Seite 1
Zahl der Stellen Zahl der tatséchlich Bemerkungen
Entgeltgruppen besetzten Stellen zum Jahr
2020 2019 am 30.06.2019 2020
|. Stadtverwaltung
15 2 2 0 1kw.
14 1 1 0
13 2 2 2
12 5 6 3 1 k.w.
11 18 18 15
10 24 19 18
9¢ 3 1 2
9b 9 9 8
9a 46 44 34 1 k.w,
9 0 5 1
8 33 29 29 3 k.w.
7 12 12 8
6 36 34 34 1 k.w.
5 37 38 38
4 3 3 9
3 9 9 10
2U 11 13 14 9 k.w.
2 2 2 3
Summe | 253 247 228 16 k.w.
Zahl der Stellen Zahl der tatsachlich Bemerkungen
Entgeltgruppen besetzten Stellen zum Jahr
2020 2019 am 30.06.2019 2020
Il. Beschéftige in den Kinder-
/Jugendeinrichtungen
nicht Ubergeleitet in S-Tarif
9a 1 1 1
8 0 0 0
7 0 0 0
6 2 2 1
5 0 1 1
4 2 2 2
3 2 2 1 1 k.w,
20 4 4 3
2 3 2 5
Summe Il 14 14 14 1 k.w.




Teil B 1 Tariflich Beschiftigte
Seite 2
Zahl der Stellen Zahl der tatsachlich Bemerkungen
Entgeltgruppen besetzten Stellen zum Jahr
2020 2019 am 30.06.2019 2020
lll. Beschaftige im
Erziehungsdienst
iibergeleitet
S17 3 3 3
S 16 4 4 4
S 15 1 1 1
S 14 0 0 0
S13U 1 2 1
S13 5 5 3
S12U 0 0 0
S 12 6 6 4
S110U 1 1 1
S 11b 24 23 16
S 11a 0 0 0
S9 2 2 3
S 8b 50 50 24 4 k.u,
S 8a 27 28 32 1 kw.
S8 0 0 0
S7 0 0 0
S6 0 0 0
S5 0 0 0
S4 27 28 25
S3 0 0 0
S2 0 0 0
Summe Il 151 153 117 1 kw./4k.u.




Teil B 1 Tariflich Beschiftigte
Seite 3
Zahl der Stellen Zahl der tatsachlich Bemerkungen
Entgeltgruppen besetzten Stellen zum Jahr
2020 [ 2019 am 30.06.2019 2020
IV. Eigenbetrieb Stadtwerke
15 0 0 0
14 1 1 1
13 0 0 0
12 0 0 0
11 1 1 1
10 5 5 4
9a 2 2 1
8 11 11 10
7 4 4 4
6 10 10 9
5 0 0 0
4 0 0 0
3 8 8 8
20 0 0 1
2 0 0 1
Summe IV 42 42 40
V. Eigenbetrieb Stadthalle
15 1 1 1
14 0 0 0
13 0 0 0
12 0 0 0
11 2 2 2
10 0 0 0
9b 0 0 0
9a 3 3 3
8 6 6 6
7 0 0 0
6 0 0 0
5 0 0 0
4 0 0 0
3 0 0 0
2 0 0 0
1 0 0 0
Summe V 12 12 12
Summe Eigenbetr. | 54 I 54 52
Gesamtsumme l 472 I 468 411
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|Teil B2: Aufteilung der Stellen nach den P r o d u k t e n des Haushaltsplanes 2020

[

[

Seite 1

Bezeichnung des Prod. Quer-  |k.w,
16114113112 11| 10| 9|9 |9a| 8| 7| 6| 5| 4 20) 2 | 1 [summe [bzw. k.u.
Tarifl. Beschiftigte
11111|Biiro d. Oberbirgerm. 1 2 115 10 1 k.w.
1112|Man. d.inner.Dienstb. 2|1 1 4
11131|Finanzverwaltung 2 11 2 5
11132{Zahlungsabwickl. 111 1 1 4
11133|Steuerverwaltung 1 1 2
11142|Kaufm.Gebdudeman 1111 2 5 10 5 k.w.
11143|Techn.Gebdudeman 1 1 4 |1 15 4 k.w.
11151)|Personalverwaltung 1111 1] 2 12| 2 2 1 22 5 k.w.
11160(Pers.standswesen 2 3 5
1117|Gleichstellungsstelle 1 1
1118|Inform.u.Kommun, 1 2| 4 7
12210{Ordn.- u.Gewerbew. 1 1] 4 6 1 k.w.
12220|Meldewesen 1 1 1] 2 5
12230(|Passwesen 4 4
12251|Allg.verkehrsr.Angeleg. 1 1
12260|Geschw.Uberw. 1] 2 6
12270|Parkiiberw. 1 1 5 7
12610|Feuerwehr Germ. 1 1
12620(Feuerwehr Upf. 1 1
21020|Grofkiiche Wittelsh. 111 1 5
21022|GroRkiiche Kirchens. 2 3
25210|Allg. kulturelle Angel. 1 1
26310|Férd.Musikschule G. 1 1
27210|Stadtbibliothek 111 2 1 5 10
28110|Betrieb Stadtarchiv 1 1 2
3150|Verw.d.soz.Ang. 1 1] 2 5|1 1 11
31580|Rentenangelegenh. 3 3
31590]Integrationsangeleg. 1 1 2
36214|Malschule Germering 1 1
51120|Bauleitplanung 1 1 2
5113|Bodenverkehr 1 1
5212|Bavaufs/-verwalt. 2 111 4] 2 2 12
51140|Hochbauverwaltung 115 1 7
51150|Tiefbauverwaltung 1] 1 111 4
55310(Friedhof St. Martin 1 1
55320|Waldfriedh./Fr.St Jakob 1 1
56110|UmweltschutzmaRn. 2 1 1 4
57110(Wirtschaftl. Angelegen. 1 2
57120|Standortmarketing 1 1
57330|Stddtischer Bauhof 1 1|11 6| 51331 3 1 63
Summe: 2 | 1| 2|5 (18|24 3| 9 (46| 33[12]|36]|37]| 3 1] 2 (0 253 16 k.w.




_|Teil B2:  Aufteilung der Stellen nach den P r o d u k t e n des Haushaltsplanes 2019 |

I

[

il

' Beschaftigte im Sozial- und Erziehungsdienst

1

|

Beschiiftigte in den Kinder-IJugendeinrichtungen, nicht S-Tarif

Bezeichnung des Prod. Quer- k.w.
15141131 12|11|10[ 9|9 |9a]| 8 6 20 summe  |bzw. k.u.
3611301|Integr.Hort Kirchensch. 1 1 k.w.
3651303|Kleiner Muck 1 3
3651304| KTST Abenteueriand 3
3651306 Krippe Sonnenschein 1 1 2
3651101|Krippe Regenbogen 1 1
3652103|Hort Kleinfeldschule 1 2
3652104| Schulkindergarten 0
36620|JBS 1 1
36640| Jugendwerkstitte 1 1
36660|ASP 0
Summe: ojofojofojJo|JoOofoOo]1]0O 2 4 14 1Kk w.
L Bésc_héiftige in den Eigenbetrieben _l
Nachrichtlich: Quer- K.w.
Bezeichnung des Prod. 15[14]113|112|11]10]| 9¢c |9 | 9a| 8 6 20 summe |bzw. k.u.
25250|Eigenbetr. Stadthalie 1 2 3| 6 12
Eigenbetr.Stadtwerke 1 113[0 113 4 13
42440(|Hallenbad 110 1] 4 13
42450 |Freizeitz. / Freibad 110 4 5 16
Summe 1 1 0|03 ]|]5|]0|0] 5|17 10 0 54
k.w. = kuinftig wegfallend -
k.u.= kiinftig umzuwandeln
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Teil C:

Stelleniibersicht

Bedienstete in der Probe oder Ausbildungszeit

I. Beamte/innen zur Anstellung

Amtsbezeichnung Besoldungsgruppe Zahl Zahl am
2020 30.06.2019
Inspektor z.A. A9 0 0
Assistent z.A. A5 0 0
Insgesamt 0 0
Il. Informatorisch Beschiftigte
vorgesehen | vorgesehen | beschaftigt
Bezeichnung Art der Vergltung far far am
2020 2019 30.06.19
Anwirter/innen Anwirterbeziige 0 0 0
Auszubildende Ausbildungsverg. 21 21 7
Vorpraktikanten/innen |Praktikantenverg. 9 9 6
Berufs-
praktikanten/innen Praktikantenverg. 4 4 0
Praktikant/in FSJ FSJ-Verg. 2 2 0
OptiPrax Ausbildungsverg. 13 13 7
Insgesamt 49 49 20




